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Senatsverwaltung für Integration,  

Arbeit und Soziales 

 

 

 

 

  Herrn Abgeordneten Sven Meyer (SPD) 

 

über 

den Präsidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin 

 

über Senatskanzlei – G Sen – 

 

 

 

Antwort  

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/14376 

vom 20.12.2022 

über Entwicklung und Stand der Ausbildungssituation in den klimarelevanten Berufen 

_____________________________________________________________________________________ 

 

 Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt: 

 

 

Vor einigen Monaten haben die vier Zentralverbände des Heizungs-Sanitär- Klimahandwerks, der elektro- 

und informationstechnischen Handwerke, des Metallhandwerks und des Tischler- und Schreinerhandwerks 

zusammen mit der IG Metall die aktive Unterstützung der Politik für eine Fachkräfte- und Klimawende 

eingefordert. Sowohl die vier genannten Verbände als auch das Bauhauptgewerbe spielen für die 

Energiewende zweifellos eine zentrale Rolle, auch wenn es sicherlich noch viele weitere „Klimarelevante 

Berufe“ gibt. 

 

1. Wie hat sich in den vergangenen 10 Jahren in Berlin die Zahl der neu abgeschlossenen 

Ausbildungsverträge in den Branchen Heizungs-, Sanitär- und Klimahandwerk, Elektrohandwerk, 

Metallhandwerk, Tischler- und Schreiner, Bauhauptgewerbe entwickelt? Bitte die Zahlen differenziert nach 

Branchen und Jahr angeben. 

Zu 1.: Zu den genannten Branchen liegen dem Senat die in Tabelle 1 dargestellten Zahlen 

für die Jahre 2020 bis 2022 zu neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen vor. 

Weitergehende Informationen zu neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen und 

tiefergehende Betrachtungen einzelner Berufsgruppen, Berufsuntergruppen oder 



 

 

Berufsgattungen finden sich auf den Internetseiten des Bundesinstituts für Berufsbildung 

(BIBB): https://www.bibb.de/de/167595.php  

Tabelle 1: Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge in Berlin nach ausgewählten 

Bereichen 

 

  2020 2021 2022 

Berufe in der Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 465 444 447 

Berufe in der Elektrotechnik (ohne Spezialisierung) 30 33 45 

Berufe in der Informations- und 

Telekommunikationstechnik 171 159 168 

Berufe im Metallbau 102 81 96 

Berufe in der Feinwerktechnik 6 0 9 

Berufe im Holz-, Möbel- und Innenausbau 204 297 312 

Hoch- und Tiefbauberufe 408 417 381 

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung. 

 

2. Besteht für die unter 1. genannten Wirtschaftsbereiche ein Tarifvertrag für die Ausbildungsvergütung? Wenn 

ja, mit welcher Gewerkschaft und mit welcher Laufzeit? Bitte einzeln auflisten nach Branche, den jeweiligen 

Tarifvertragsparteien und Laufzeit. 

Zu 2.: In allen zu Frage 2 genannten Wirtschaftsbereichen gelten aktuell Tarifverträge für 

die Ausbildungsvergütung (siehe Tabelle 2). 

Tabelle 2: Tarifverträge nach ausgewählten Branchen 

 

Branche Tarifvertragsparteien Laufzeit 

Heizung, Klima, Klempner, 

Sanitär 

Für alle Auszubildende 

Innung Sanitär Heizung 

Klempner Klima Berlin und 

Christliche Gewerkschaft 

Metall 

Ab 01.09.2021 in Kraft, 

erstmals kündbar zum 

31.08.2023 

Elektro- und 

Informationstechnische 

Handwerke 

Für alle Auszubildende 

Landesinnungsverband der 

Elektro- und 

Informationstechnischen 

Handwerke 

Berlin/Brandenburg und 

der IG Metall 

Ab 01.09.2020 in Kraft, 

erstmals kündbar zum 

23.08.2023, 

neuer Tarifvertrag in Kraft 

ab 01.09.2023 

https://www.bibb.de/de/167595.php


 

 

Metallhandwerk 

Für alle Auszubildende 

Landesinnungsverband 

Metall Berlin und 

Brandenburg und der IG 

Metall 

Ab 01.01.2023 in Kraft bis 

31.12.2023 

Tischlerhandwerk 

Für alle Auszubildende 

Tischler-Innung Berlin und 

der IG Metall 

Ab 01.09.2021 in Kraft, 

erstmals kündbar zum 

31.08.2024 

Bauhauptgewerbe  

Für alle Auszubildene 

Bauindustrieverband Ost 

e.V./Landesverband 

Bauhandwerk Brandenburg 

und Berlin e.V. und der IG 

Bauen Agrar und Umwelt 

Ab 01.07.2021 in Kraft, 

erstmals kündbar 

31.03.2024 

Quelle: Gemeinsames Tarifregister Berlin und Brandenburg 

 

3. Wie hoch ist die jeweilige Ausbildungsvergütung in den unter 1. genannten Branchen? Bitte jeweilige 

Vergütung nach Ausbildungsjahren aufschlüsseln. 

Zu 3.: Die Höhe der jeweils aktuellen Ausbildungsvergütungen in den oben genannten 

Branchen ergibt sich aus Tabelle 3. 

Tabelle 3: Ausbildungsvergütung nach ausgewählten Branchen 

 

Branche 1. Jahr 2. Jahr 3.Jahr 4.Jahr 

Heizung, Klima, 

Klempner, Sanitär 

725,00 € 800,00 € 850,00 € 925,00 € 

Elektro- und 

Informationstechnische 

Handwerke 

800,00 € 900,00 € 1.000,00 € 1.100,00 € 

Metallhandwerk 700,00 € 750,00 € 850,00 € 950,00 € 

Tischlerhandwerk 700,00 € 810,00 € 980,00 € - 

Bauhauptgewerbe – 

gewerblich 

868,00 € 1.102,00 € 1.336,00 € 1.406,00 € 

Bauhauptgewerbe – 

kaufmännisch 

862,00 € 996,00 € 1.238,00 € - 

Quelle: Gemeinsames Tarifregister Berlin und Brandenburg 

 

 



 

 

Berlin, den 5. Januar 2023 

 

In Vertretung 

Alexander F i s c h e r 

 

Senatsverwaltung für Integration,  

Arbeit und Soziales 


