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Schriftliche Anfrage

19. Wahlperiode

Schriftliche Anfrage

der Abgeordneten Bettina Konig (SPD), Lars Disterhoft (SPD) und Sven Meyer
(SPD)

vom 15. August 2022 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 24. August 2022)

zum Thema:

Tarifbindung, Landesmindestlohn und Mitarbeitervertretungen bei
landeseigenen Unternehmen

und Antwort vom 07. September 2022 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 09. Sep. 2022)



Senatsverwaltung flr Finanzen

Frau Abgeordnete Bettina Konig (SPD), Herrn Abgeordneten Lars Dusterhoft (SPD) und Herrn
Abgeordneten Sven Meyer (SPD)

Uber
den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/13017

vom 15. August 2022

uber Tarifbindung, Landesmindestlohn und Mitarbeitervertretungen bei landeseigenen
Unternehmen

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich lhre Schriftliche Anfrage wie folgt:

Die Schriftliche Anfrage betrifft Sachverhalte, die der Senat nicht in eigener Zustandigkeit
und Kenntnis beantworten kann. Um Ihnen ungeachtet dessen eine Antwort zukommen zu
lassen, wurden die Beteiligungsunternehmen privaten Rechts und die wirtschaftlich
bedeutenden Anstalten des 6ffentlichen Rechts um Informationen gebeten, die von diesen in
eigener Verantwortung erstellt und dem Senat Ubermittelt wurden.

1. Welche landeseigene Unternehmen gibt es und welche Tochterunternehmen besitzen sie jeweils (bitte
Angaben in einer Tabelle)?

2. Wie viele Mitarbeiter:innen haben die Unternehmen und die jeweiligen Tochterunternehmen jeweils (bitte
Angaben in einer Tabelle auflisten)?

3. Wie viele weitere Tochterunternehmen von landeseigenen Unternehmen befinden sich derzeit in der
Griindung oder sind geplant?

5. Gibt es in den landeseigenen Betrieben und in den Tochterunternehmen die entsprechend gesetzlich
vorgesehene Mitarbeitervertretungen? Bitte die Art der Mitarbeitervertretung nennen (Betriebsrat oder
Personalrat)? Wenn nein, warum nicht?

6. Sind die landeseigenen Unternehmen und ihre Tochtergesellschaften alle jeweils tarifgebunden? Wenn ja,
welcher Tarifvertrag gilt in welchem Unternehmen?

7. Sind die landeseigenen Unternehmen und ihre Tochterunternehmen Mitglied des Kommunalen
Arbeitgeberverbandes Berlin (KAV Berlin)? Wenn nein, warum nicht? Wenn ja, ist es je eine Vollmitgliedschaft
oder eine OT-Mitgliedschaft? Wenn OT-Mitgliedschaft, warum?

8. Wie viele sachgrundlos befristete Arbeitsvertrdge und wie viele mit Sachgrund befristete Arbeitsvertrage gibt
es derzeit bei welchem landeseigenen Unternehmen bzw. bei welcher Tochtergesellschaften?



Zu 1. bis 3. und 5. bis 8.:

Die Angaben zu den landeseigenen Unternehmen sowie den Tochterunternehmen - also
Unternehmen mit mehrheitlicher Beteiligung des jeweiligen landeseigenen Unternehmens -
sind der in der Anlage beigefligten Tabelle zu entnehmen.

Zu Frage 7 ist darauf hinzuweisen, dass der KAV neben der ordentlichen Mitgliedschatft fiir
Arbeitgeber, die offentliches Tarifrecht anwenden, fir nicht-tarifgebundene Arbeitgeber die
Mdoglichkeit der Gastmitgliedschaft (,,OT-Mitgliedschaft®) anbietet.

4. Warum kdnnen die Aufgaben der Tochtergesellschaften nicht von der Muttergesellschaft selber durchgefiihrt
werden? Was sind die Grunde fir die jeweilige Grindung der Tochterunternehmen?

Zué4.

Fir die Grindung von Unternehmen, an denen Berlin mittelbar mit Mehrheit beteiligt ist, sind
gem. 8 65 Nr. 3 Landeshaushaltsordnung die Grundsatze fiir die Beteiligung des Landes an
privatrechtlichen Unternehmen anzuwenden. Insbesondere ist nachzuweisen, dass ein
wichtiges Interesse Berlins vorliegt und sich der von Berlin angestrebte Zweck nicht besser
und wirtschaftlicher auf andere Weise erreichen lasst. Die Einwilligung der Senatsverwaltung
flr Finanzen wird jeweils eingeholt.

Berlin, den 07. September 2022

In Vertretung

Barbro Dreher
Senatsverwaltung flr Finanzen
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
BEHALA - Berliner Hafen- und 132 Nein Betriebsrat TV6D Vollmitglied 2 mit Sachgrund
Lagerhausaesellschaft mbH
B-Plus Planungs- 100,00 10 Nein, keine Nein Nein 0
Aktiengesellschaft Mitarbeiterinitiative
BPS BEHALA Port Services 100,00 3 Weniger als 5 Beschaftigte, Nein Nein 0
GmbH daher keine
Mitarheitervertretiina
BEN Berlin Energie und 12/Nein noch nicht, da mit 12 Ja, MTV Energie Nein, da Mitglied im AGV/ AGE 0
Netzholding GmbH Mitarbeitenden in der
Entwicklina
Stromnetz Berlin GmbH 100,00 1534 Betriebsrat nach BetrVG  |Ja, MTV Energie Nein, da Mitglied im AGV/ AGE 0
Berliner Bader-Betriebe (BBB) 792 Nein Personalrat TvéD-V Vollmitglied 58 mit Sachgrund
Anstalt des offentlichen Rechts
Berliner GroBmarkt GmbH 28/Nein Betriebsrat TV6D-VKA Vollmitglied 0
Berliner Stadtguter GmbH 52/Nein Betriebsrat Haustarifvertrag Nein, nicht notwendig 7 mit Sachgrund
Landhandels- und Dienste 51,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH Mittenwalde i.L.,
Mittenwalde
Berliner Stadtreinigungsbetriebe 6.071 (ohne Nein Personalrat TV6D und zusatzlicher Vollmitglied 157 mit Sachgrund
(BSR) Anstalt des 6ffentlichen Azubis) Haustarifvertrag (ZTV)
Rechts
BR Berlin Recycling GmbH 100,00 407 Betriebsrat BDE / Haustarifvertrag mit ~ Nein, da keine TvOD-Bindung 6 mit Sachgrund
Ver.di
BSR Sudkreuz 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Entwicklungsgesellschaft mbH
BSR Sudkreuz 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Entwicklungsgesellschaft mbH
& Co Immohilien KG
BSR-Investitions- und 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

Umwelttechnologiegesellschaf

t mhH
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna? _
FBS Fuhrpark Business Service 100,00 3 Nein: geringe Nein, aber angelehnt an Nein, da keine TvOD-Bindung 0
GmbH Mitarbeiterzahl Tarifvertrag Handel, Banken
und Versicheriinaen _
GBAV Gesellschaft fiir Boden 51,00 25 Betriebsrat Ja: IG Bauen-Agrar-Umwelt |Nein, da keine TvOD-Bindung 0
und Abfallverwertung mbH
MPS 51,00 102 Betriebsrat Ja: BDE / Haustarifvertrag Nein, da keine TvOD-Bindung 1 mit Sachgrund;
Betriebsflihrungsgesellschaft mit Ver.di 1 ohne Sachgrund
mhH _
NochMall GmbH 100,00 19 Nein: am 8.8.2020 erdffnet, Ja: Einzelhandelstarifvertrag |Nein, da keine TvOD-Bindung 0
danach mit diversen
Lockdowns u.a. beschéaftigt
Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) 15.264 /Nein Personalrat TV-N Berlin Vollmitgliedschaft 300 mit Sachgrund
Anstalt des offentlichen Rechts
BT Berlin Transport GmbH 100,00 1.949 Betriebsrat TV-N Berlin Vollmitgliedschaft 21 mit Sachgrund
BVG Beteiligungsholding 100,00 47 nein nein Nein, da keine Tarifbindung 0
GmbH & Co. KG besteht
BVG Beteiligungsholding 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Verwaltungsgesellschaft mbH
BVG Projekt GmbH 100,00 17 nein TV-N Berlin Vollmitgliedschaft 0
BVG-AusBildungs-Campus 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
(ABC) aGmbH
BVG- 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Fahrzeugfinanzierungsgesellsc
haft mhH
Berliner Wasserbetriebe Anstalt 4.591 Nein Personalrat, TV-V (Tarifvertrag Vollmitgliedschaft 130 mit Sachgrund
des 6ffentlichen Rechts Schwerbehindertenvertretu | Versorgungsbetriebe)
na_Frauenvertretiinn
Ausbildungscampus der 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

Berliner Wasserbetriebe
aGmbh
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
Berliner Stadtwerke GmbH 100,00 68 Frauenvetretung gem. Nein Nein, da keine Tarifbindung 0
LGG. besteht
Berliner Werkstatten fir Menschen 1.925 Nein Betriebsrat, Werkstattrat  |teilweise Metalltarifvertrag,  Nein 7 mit Sachgrund
mit Behinderung - GmbH ansonsten Vergitungshoéhe
nemaR TV-I
Integra gGmbH 100,00 77 Betriebsrat Rahmentarifvertrag gew. Nein, kein k.A.
Reinigung, Unteternehmensinteresse
Vergutungstarifvertrag gew. |Gastsstatus im KAV
Daininiinn
Berlinovo Immobilien 273 Nein Betriebsrat Nein, ist aber vorgesehen Nein, zurzeit Probe-Mitgliedschaft |15 mit Sachgrund
Gesellschaft mbH beim Arbeitgeberverband der
Deutschen Immobilienwirtschaft
Bautrako Bautrager- und 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Koordinierungsgesellschaft
mhH i |
Bavaria Immobilien 92,20 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Beteiligungsgesellschaft mbH
& Co. Immobilien Verwaltungs
KG - LBB Fonds 4 -
Bavaria Immobilien 91,18 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Beteiligungsgesellschaft mbH
& Co. Immobilienverwaltungs
KG - LBB Fonds 5 -
Bavaria Immobilien 88,56 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Development GmbH & Co.
KG - 1 BR Fands Nelin -
Bavaria Immobilien Trading 85,02 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

GmbH & Co. KG - LBB Fonds
EIf -
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
Bavaria Immobilien Trading 88,31 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH & Co. KG - LBB Fonds
7ehn -
Bavaria Immobilien 89,44 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Verwaltungs GmbH & Co. KG -
| BR Fonds Acht -
Bavaria Immobilien 90,54 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Verwaltungs GmbH & Co. KG -
| BR Fonds Siehen -
Bavaria Immobilien 91,03 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Verwaltungs GmbH & Co.
Objektverwaltungs KG - LBB
Cnandc Qarhe _
Berlinovo Apartment GmbH 100,00 35 k.A. k.A. k.A. 2 mit Sachgrund
Berlinovo Eins GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Berlinovo Elf GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Berlinovo Finf GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Berlinovo Gewerbeimmobilien 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
Berlinovo Grundstark GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Berlinovo 100,00 37 k.A. k.A. k.A. k.A.
Grundstiicksentwicklungs
GmbH
Berlinovo Projektentwicklungs 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
Berlinovo Sechs GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Berlinovo Vier GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Berlinovo Wohnimmobilien 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
Berlinovo Wohnquartier GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Immobilien Beteiligungs- und 94,90 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Vertriebsgesellschaft der
Berlinovo mhH
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8. Anzahl befristeter
Arbeitsvertrage mit
und ohne Sachgrund

Landeseigenes Unternehmen / Anteil am
Anstalt

Tochterunternehmen

zu Frage 2:
Anzahl
Beschéaftigte

zu Frage 3:
Weitere

zu Frage 5:
Mitarbeitervertretungen

zu Frage 6:
Sind die Unternehmen und
ihre Tochtergesellschaften

zu Frage 7:
Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT-
Mitgliedschaft fir nicht

Tochter-

unter- Tochterunternehmen

nehmen
(%)

(Stichtag
31.12.2021)

in Grundung oder
Planuna?

tarifgebunden?

tarifgebundene Unternehmen?

Immobilien- und

Baumanagement der
Rerlinovo GmhH

100,00

0

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Josef Meyer Immobilien
Verwaltungs KG - LBB Fonds 3

74,16

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Okeanos Immobilien
Verwaltungs GmbH & Co. KG -
Zweiter IBV- Immobilienfonds
fir Deutschland -

84,58

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Perseus Immobilien

Verwaltungs GmbH & Co. KG -
I RR Fonds Dreizehn -

90,73

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Prometheus Immobilien
Verwaltungs GmbH & Co. KG -
Erster IBV-Immobilienfonds fiir
Deutschland

88,97

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Theseus Immobilien
Beteiligungsgesellschaft mbH
& Co. KG - Dritter IBV-
Immobilienfonds fur

Naidanlland

85,24

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Theseus Immobilien
Management GmbH & Co. KG
- Zweiter IBV-Immobilienfonds
International

95,27

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Theseus Immobilien

Verwaltungs GmbH & Co. KG -
| BB Fands Zwolf -

88,75

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
Berlinwasser Holding GmbH 0 Nein Trifft nicht zu Tarifgebunden, in Anlehnung | Trifft nicht zu Trifft nicht zu
an TV-V (Tarifvertrag
Versorgungsbetriebe)
bluepartner GmbH 100,00 93 Betriebsrat Nein Nein, da keine Tarifbindung 0
besteht
p2m Berlin GmbH 100,00 62 Nein Nein Nein, da keine Tarifbindung 4 mit Sachgrund
besteht
pigadi GmbH 100,00 16 Nein Nein Nein, da keine Tarifbindung 1 mit Sachgrund
besteht
BGZ Berliner Gesellschaft fir 9 Nein Nein TV-L Nein, aufgrund der geringen 4 mit Sachgrund
internationale Zusammenarbeit Unternehmensgréie
mhH
BIM Berliner 797 Nein Betriebsrat Nein Nein 52 mit Sachgrund
Immobilienmanaaement GmbH
BBF Berliner Bodenfonds 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
Campus Berlin-Buch GmbH 37/ Nein Frauenvertretung; Vergitung in Anlehnung an Nein 5 mit Sachgrund
weitere den TV6D
Mitarbeitervertretung ist
von den Beschaftigten nicht
degewo Aktiengesellschaft 619 Personalhaltende Betriebsrat Tarifvertrag fur die Wohnungs- Nein; 22 mit Sachgrund;
Gesellschaften sind und Immobilienwirtschaft mit Wechsel in den Tarifvertrag fiir |16 ohne Sachgrund
bei degewo derzeit die Wohnungs- und (Studierende)
nicht in Planung. Immobilienwirtschaft ist degewo
degewo 6. Wohnen 100,00 14 Betriebsrat Tarifvertrag fur die Wohnungs- Nein 0
Geschaftsfiihrungs GmbH und Immobilienwirtschaft
degewo City 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnunasaesellschaft mbH
degewo Eisenacher StralRe 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

GmbH
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?

degewo Gebaudeservice 100,00 575 Betriebsrat Tarifvertrag fur die Wohnungs- Nein 17 mit Sachgrund
GmbH und Immobilienwirtschaft,

Haustarifvertrag, Tarifvertrag

der gewerblichen

Beschaftigten in der

Gebéaudereingung
degewo Gewerbeimmobilien 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
degewo Haackzeile GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
degewo Képenicker 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnunasaesellschaft mbH
degewo LaBelle Ville GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
degewo Marzahner 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnunasaesellschaft mbH
degewo netzWerk GmbH 100,00 36 Betriebsrat Tarifvertrag fur die Wohnungs- Nein 0

und Immobilienwirtschaft
degewo Nord 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnunasaesellschaft mbH
degewo Schweizer Viertel 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Grundstiicks GmbH
degewo Sid 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnunasaesellschaft mbH
degewo Technische Dienste 100,00 144 Betriebsrat Haustarifvertrag Nein 4 mit Sachgrund
GmbH
degewo Treuhand GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
gewobe 100,00 28 Nein Tarifvertrag fur die Wohnungs- Nein 0
Wohnungswirtschaftliche und Immobilienwirtschaft
Beteiligungsgesellschaft mbH
Projekt SewanstralRe 259 94,90 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

GmbH
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?
SOPHIA Berlin GmbH 50,00 70 Nein Nein Nein 28 mit Sachgrund
geimeinsame Tochter mit der
STADT UND LAND
Wohnbauten-Gesellschaft
Wohnpark Miiggelheimer 94,90 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Damm GmbH
Deutsche Film- und 70/ Nein Betriebsrat und angelehnt am TV-L jedoch OT-Mitgliedschaft k.A.
Fernsehakademie Berlin, GmbH Gleichstellungsbeauftragte nicht gebunden
Deutsche Klassenlotterie Berlin 162/ Nein Personalrat Rahmentarifvertrag und Nein, Grund nicht bekannt. 10 mit Sachgrund;
rechtsfahige Anstalt des Gehaltstarifvertrag der 15 ohne Sachgrund
offentlichen Rechts Deutschen Klassenlotterie
Rarlin (Haiictarifuartrina)
Friedrichstadt-Palast 328 Nein Betriebsrat Ja, mit hauseigenen Nein, da kein 6ffentliches Tarifrecht| 244 mit Sachgrund
Betriebsgesellschaft mit Vereinbarungen: angewendet wird
beschrankter Haftung Rahmengruppenvertrag FSP
TV Tanz
TV Musiker FSP
GESOBAU AG 346 Nein Gemeinschaftlicher Ja (Haustarifvertrag) Vollmitgliedschaft 19 mit Sachgrund;
Betriebsrat fur alle 1 ohne Sachgrund
Konzerniinternehmen
aktiva Haus- und 100,00 21 siehe Gesobau AG Nein Nein 0
Wohnungseigentumsverwaltun
o GmhH
berlinwohnen Hausmeister 100,00 100 siehe Gesobau AG Nein Nein 5 mit Sachgrund
GmbH
berlinwohnen Messdienste 100,00 8 siehe Gesobau AG Nein Nein 1 mit Sachgrund
GmbH
GESOBAU Geschéftsfuihrung 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

GmbH
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?
IDUNA 89,90 13 siehe Gesobau AG Ja (Haustarifvertrag der Nein 0
Grundstiicksentwicklungs GESOBAU AG)
GmhH
Gewobag Wohnungsbau- 691 Nein Betriebsrat MTV und VTV der Wohnungs-  Nein, weil Mitgliedschaft im AGV 48 mit Sachgrund
Aktiengesellschaft Berlin und Immobilienwirtschaft der dt. Immobilienwirtschaft iber
BBW hesteht
Badstrale 79,06 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Verwaltungsgesellschaft mbH
& Co_Grundhesitz KG
BETA Neunte 53,27 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Beteiligungsgesellschaft fiir
Wohnungsbau mbH & Co.
Immobilien-Fonds-KG
Gerichtstralle 10-11 GmbH & 99,98 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Co. KG
Gewobag EB Entwicklungs- 100,00 10 Nein nicht tarifgebunden Nein 1 mit Sachgrund
und
Baubetreuungsgesellschaft
mhH
Gewobag ED Energie- und 100,00 37 Betriebsrat nicht tarifgebunden Nein 6 mit Sachgrund
Dienstleistungsgesellschaft
mhH
Gewobag ID Gesellschaft fir 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Innovation, Digitalisierung und
Geschaftsfeldentwicklung
mbH
GEWOBAG Immobilienfonds | 89,35 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GbR
Gewobag KA GmbH & Co. KG 94,67 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

Schriftliche Anfrage Nr. 19 / 13 017 Anlage Seite 9 von 20




Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?
Gewobag MB 100,00 33 Betriebsrat Haustrarifvertrag Nein 1 mit Sachgrund
Mieterberatungsgesellschaft
mhH
Gewobag RS GmbH & Co. KG 94,90 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Gewobag VB 100,00 58 Betriebsrat Haustarifvertrag Nein 4 mit Sachgrund
Vermdgensverwaltungs- und
Retriehsnesellschaft mhH
Gewobag WB Wohnen in 90,06 378 Betriebsrat MTV und VTV der Wohnungs-  Nein, weil Mitgliedschaft im AGV 34 mit Sachgrund
Berlin GmbH und Immobilienwirtschaft der dt. Immobilienwirtschaft tiber
BBW hesteht
Kurt Franke 97,68 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Grundstiicksgesellschaft mbH
& Co. Geschéafts- und
\AlInhnhaiitan K
Kurt Franke 86,91 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Grundstiicksgesellschaft mbH
& Co. Zille-Siedlung KG
Plata Grundstiicksverwaltungs- 64,04 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH & Co. Platanenallee 32
KG
Prinz-Eugen-Stralle 20 GmbH 90,04 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
& Co. KG
Treuconsult Immobilien GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
Grin Berlin Gesellschaft mit 189 Derzeit Auf Grundlage einer Anwendung des TV-L Gastmitgliedschaft 46 mit Sachgrund,
beschrankter Haftung Ausgliederungsproze demokratischen einzelvertraglich Uber die 1 ohne Sachgrund
ss des Abstimmung innerhalb der Arbeitsvertrége. An die
Geschaftsbereichs  |Belegschaft hat sich die Umsetzung entsprechender
Lichtsignalanlagen |Belegschaft fir eine sich  Tarifabschlisse ist die Griin
der Alliander am Berlin folglich vertraglich
Stadtlicht GmbH i. R. |Betriebsverfassungsgesetz gebunden.
der weitestgehend
Rekommunalisierung | orientierenden
als gesellschaftstibergreifende
Tochtergesellschaft |n MAV entschieden, die
GB infraSignal erfolgreich in die Praxis
Crmhld Al el Lmnanentst unirda
GB infraVelo GmbH 100,00 30 Auf Grundlage einer Anwendung des TV-L Gastmitgliedschaft der 0

demokratischen
Abstimmung innerhalb der
Belegschaft hat sich die
Belegschaft fur eine sich
am
Betriebsverfassungsgesetz
weitestgehend
orientierenden
gesellschaftsiibergreifende
n MAV entschieden, die

erfolareich in der Prayis

einzelvertraglich tiber die
Arbeitsvertrage . An die
Umsetzung entsprechender
Tarifabschliisse ist infraVelo
folglich vertraglich gebunden.

Muttergesellschaft
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?
Griin Berlin Service GmbH 100,00 12 Auf Grundlage einer Keine Anwendung des TV-L. | Gastmitgliedschaft der 3 mit Sachgrund
demokratischen Arbeitszeiten, Muttergesellschaft
Abstimmung innerhalb der Urlaubsanspriche und
Belegschaft hat sich die Eingrupperung erfolgen
Belegschatft fur eine sich ~ |analog der
am Muttergesellschaft (TV-
Betriebsverfassungsgesetz |L).Entsprechende
weitestgehend Tarifabschlisse (TV-L) werden
orientierenden bei der Grun Berlin Service
gesellschaftsiibergreifende | ebenfalls umgesetzt.
n MAV entschieden, die
erfalareich in der Prayis
Hebbel-Theater Berlin - 57 Nein Nein, da sich bisher kein  |keine Tarifbindung, nur in Gastmitgliedschaft gemal 85 69 mit Sachgrund;
Gesellschaft mbH Betriebsrat gearlindet hat. |Teilen angelehnt an TV-L Satzuna KAV Berlin 13 ohne Sacharund
HOWOGE 629 ja, der Umfang ist Konzernbetriebsrat Ja, Tarifvertrag fir die Nein, da Mitglied im 41 mit Sachgrund
Wohnungsbaugesellschaft mbH noch ungewiss Beschéaftigten in der Wohnung- Arbeitgeberverband der deutschen
und Immobilienwirtschaft Immobilienwirtschaft e.V.
HOWOGE BaumschulenstralRe 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE Damerowstrafle 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE Goldschmidtweg 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE HerbststralRe 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE High Deck 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Siedluna GmbH BV
HOWOGE Klingsorstralle 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE Landsberger Allee 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

GmbH — 100%
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
HOWOGE Miihsamstral3e 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE Roedernallee 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE Schoneberger 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Strae GmbH
HOWOGE Servicegesellschaft, 100,00 235 Konzernbetriebsrat Haustarifvertrag Nein, wird durch die Konzernmutter |8 mit Sachgrund
mbH vertreten
HOWOGE Soldinerstral3e 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
HOWOGE Wéarme GmbH 100,00 40 Konzernbetriebsrat keine Tarifbindung Nein, wird durch die Konzernmutter 12 mit Sachgrund
vertreten
KRAMER + KRAMER Bau- und 100,00 29 Konzernbetriebsrat keine Tarifbindung Nein, wird durch die Konzernmutter |2 mit Sachgrund
Projektmanagement GmbH vertreten
KW Goecke S.AR.L 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnungsbaugesellschaft 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Lichtenbera mbH
IBB Unternehmensverwaltung ASR 0/Nein Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
DAB Digitalagentur Berlin 100,00 13 Nein Orientierung an TV-L Nein, bisher nicht erforderlich 0
GmbH
EMII EU Malaria Fund Berlin 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Institutional Investors GmbH &
Co KG
IBB Beteiligungsgesellschaft 100,00 19 Frauenvertretung Nein, nicht tariflich gebunden. Nein, da keine Tarifbindung 1 mit Sachgrund
mbH Es besteht kein Tarifvertrag (Werkstudent)
IBB Business Team GmbH 100,00 45 Frauenvertretung Orientierung an TV-L Nein, bisher nicht erforderlich 1 mit Sachgrund;
6 ohne Sacharund
IBB Capital GmbH 100,00 7 Nein, da keine gesetzliche |Nein, teilweise Orientierung | Nein, bisher nicht erforderlich entfallt, da keine

Verpflichtung

an TV-L

befristete

Arbeitsvertrane
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?
Investitionsbank Berlin Anstalt 100,00 724 Personalrat, Tarifgemeinschaft offentlicher Nein 41 mit Sachgrund;
des offentlichen Rechts Frauenvertretung, Banken 3 ohne Sachgrund
Schwerbehindertenvertretu
ipal Gesellschatft fiir 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Patentverwertung Berlin mbH
IT-Dienstleistungszentrum Berlin 1.066 Nein Personalrat, TV-L Aktuell noch nicht, ist derzeit in 15 mit Sachgrund
AOGR Frauenvertretung, Priifung
Schwerbehindertvertretung,
Jugend- und
BerlinOnline Stadtportal 100,00 33 Betriebsrat Nein Nein, keine tarifgebundenen 0
GmbH & Co.KG Beschéaftigungsverhaltnisse, bisher
kein Beratungsbedarf im Rahmen
einer moglichen
BerlinOnline 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Stadtportalbeteiligungsges.
mhH
Kinder- und 129 Nein Betriebsrat (KJfz-L-gBmbH) Ja (Haustarifvertrag analog | OT-Mitgliedschaft, da die KJfz-L- |5 mit Sachgrund
Jugendfreizeitzentrum Wuhlheide - zum TV-L Berlin) gBmbH nicht den TV-L Berlin
Landesmusikakademie - sondern einen daran angelehnten
gemeinnitzige eigenen Haustarifvertrag
Betriebsgesellschaft mbH anwendet
Kulturprojekte Berlin GmbH 90/Nein Betriebsrat Haustarifvertrag Nein, nicht im KAV, jedoch 69 mit Sachgrund
Mitaliedschaft beim AWB
Messe Berlin GmbH 459 Nein Betriebsrat TV6D volles KAV-Mitglied sowie AWB- 10 mit Sachgrund
Mitalied
Berlin Exhibition (Guangzhou) 100,00 2 Nein, da in China die Nein - nicht relevant Nein, da Auslandstochter 0

Co., Ltd.

deutsche Mitbestimmung

nicht relevant ist
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Dienstleistungsgesellschaft
Wolfsburg mbH

GroRe, die Vertretung
erfolgt indirekt tber den

Knnzarnhatriaherat

Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
Berlin Photo Week GmbH 51,20 1 Nein aufgrund der MA Nein Nein 1 mit Sachgrund
GroRe, die Vertretung
erfolgt indirekt Uber den
K nnzarnhatrinherat
Capital Catering GmbH 100,00 122 Betriebsrat DEHOGA DEHOGA 1 mit Sachgrund
Capital Facility GmbH 100,00 50 Betriebsrat Haustarifvertrag AWB 0
Global Produce Events GmbH 70,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
K.I.T. Group GmbH 100,00 77 Nein aufgrund der MA Nein Nein 4 mit Sachgrund
GroRe, die Vertretung
erfolgt indirekt tber den
Knnzarnhaotriaherat
MB Capital Services GmbH 100,00 52 Betriebsrat Haustarifvertrag Nein 6 mit Sachgrund
MB Exhibitions (Shanghai) Co., 73,44 8 Nein, da in China die Nein - nicht relevant Nein, da Auslandstochter 0
Ltd. deutsche Mitbestimmung
nicht relevant ist
MB Shift Mobility GmbH 75,20 2 Nein aufgrund der MA Nein Nein 0
GroRe, die Vertretung
erfolgt indirekt Gber den
Knnzarnhaotriaherat
Messe Berlin (Singapore) Pte. 100,00 9 Nein, da in Sinpaur die Nein - nicht relevant Nein - nicht relevant 0
Ltd., Singapore deutsche Mitbestimmung
nicht relevant ist
Messe Berlin USA 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Corporation, Pennsylvania,
LSA
Mobile Seasons GmbH 70,00 3 Nein aufgrund der MA Nein Nein 2 mit Sachgrund
GroRe, die Vertretung
erfolgt indirekt Uber den
Knnzarnhatrinherat
MW Messe-, Ausstellungs- und 100,00 4 Nein aufgrund der MA Nein Nein 0
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
Musicboard Berlin GmbH 10/ Nein Nein, aufgrund der Nein, aber angelehnt an Tarif Nein, aufgrund der geringen 10 mit Sachgrund
geringen Unternehmensgrofie
LinternehmensariRe
Olympiastadion Berlin GmbH 23/Nein Frauenvertretung, Nein Nein, OStaBG ist kein kommunaler |2 mit Sachgrund
Gleichstellungsbeauftragte Arbeitgeber
STADT UND LAND Wohnbauten- 357 Nein Betriebsrat VTV der Wohnungs- und Vollmitgliedschaft 26 mit Sachgrund
Gesellschaft mbH Immobilienwirtschaft
SOPHIA Berlin GmbH 50,00 70 Nein Nein Nein 28 mit Sachgrund
geimeinsame Tochter mit der
deaewn AG)
STADT UND LAND FACILITY- 100,00 218 Betriebsrat Haustarifvertrag Vollmitgliedschaft 1 mit Sachgrund
Gesellschaft mbH
STADT UND LAND NETZE 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
STADT UND LAND Nord-Sud 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
GmbH
STADT UND LAND 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Schonebera GmbH
WOBEGE Wohnbauten- und 100,00 Ja Betriebsrat Entgeltsystem in Anlehnung Nein, da kein Tarifvertrag besteht 11 mit Sachgrund
Beteiligungsgesellschaft mbH 67 an den VTV der
Wohniinaswirtschaft
WoGeHe 100,00 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnungsbaugesellschaft 0
Hellersdorf mhH
Tegel Projekt GmbH 68/ Nein Betriebsrat Nein Nein (Grund fiir 12 mit Sachgrund;
Nichtmitaliedschaft unbekannt) 1 ohne Sacharund
Tempelhof Projekt GmbH 80/Nein Nein Nein Nein 7 mit Sachgrund;
2 ohne Sacharund
Vivantes - Netzwerk flr 13.712/Nein Betriebsrat TV6D / TV Arzte Vivantes Mitglied 522 mit Sachgrund
Gesundheit GmbH (Konzern)
BBG Berliner Bildungscampus 51,00 75 Betriebsrat TV6D bei den Gestellten Nein k.A.

fir Gesundheitsberufe gGmbH

Mitarbeiter*innen
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit

Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund

nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?

Labor Berlin - Charité Vivantes 50,00 594 Betriebsrat TV6D bei den Gestellten Nein k.A.

GmbH Mitarbeiter*innen

(gemeinsame Tochter mit der

Charitd)

Labor Berlin - Charité Vivantes 50,00 116 nein TV6D bei den Gestellten k.A. k.A.

Services GmbH Mitarbeiter*innen

(gemeinsame Tochter mit der

Charitd)

MVZ Charité Vivantes GmbH 50,00 31 Betriebsrat TV6D bei den gestellten Nein k.A.

(gemeinsame Tochter mit der Mitarbeiter*innen der Charité

Charité)

SVL Speiseversorgung und - 100,00 352 Betriebsrat TV Téchter Vivantes OT-Mitgliedschaft k.A.

loaistik GmbH

VivaClean Nord GmbH 100,00 497 Betriebsrat TV Tochter Vivantes OT-Mitgliedschaft k.A.

VivaClean Siid GmbH 100,00 368 Betriebsrat TV Tochter Vivantes OT-Mitgliedschaft k.A.

Vivantes - Forum fir Senioren 100,00 1.744 Betriebsrat TV6D /TVL OT-Mitgliedschaft k.A.

GmbH

Vivantes - MVZ GmbH 100,00 281 Betriebsrat TV Tochter Vivantes OT-Mitgliedschaft k.A.

Vivantes Hospiz gGmbH 100,00 32 Betriebsrat Nein OT-Mitgliedschaft k.A.

Vivantes Ida-Wolff- 100,00 189 Betriebsrat TV6D OT-Mitgliedschaft k.A.

Krankenhaus GmbH

Vivantes Komfortklinik GmbH 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

Vivantes Rehabilitation GmbH 85,00 73 Betriebsrat TV Tochter Vivantes OT-Mitgliedschaft k.A.

Vivantes Service GmbH 100,00 700 Betriebsrat TV Tochter Vivantes OT-Mitgliedschaft k.A.
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(90) 31.12.2021) [Planuna?
WBM Wohnungsbaugesellschaft 382 Nein Betriebsrat Anwendungs-TV zur OT-Mitgliedschaft, die im 4 mit Sachgrund
Berlin-Mitte mbH Anwendung von: Wesentlichen aus dem Eintritt der
a) Manteltarifvertrag fur die |BEWOGE GmbH in den WBM-
Beschéaftigten in der Konzern resultiert. Bei einer
Wohnungswirtschaft; ordentlichen Mitgliedschaft wiirde
b) Vergutungstarifvertrag fir kraft TVG die Tarifbindung an das
die Beschéaftigten in der Tarifrecht der VKA eintreten. Dies
Deutschen wurde in der Vergangenheit
Immobilienwirtschaft mehrfach erortert und letztendlich
verworfen. Die Umsetzung des
TV6D ware kompliziert und
aufwendig. Bspw. kénnte nicht
ausgeschlossen werden, dass
gunstigere tarifliche Regelungen
des wohnungswirtschaftlichen
Tarifs (Bezugnahmeklauseln in den
Arbeitsvertrégen) fir einzelne
Beschéftigte weitergelten
B.A.A.M. Berlin-Anlagen- 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Aagentur Mitte GmbH
MMB Multi-Media-Berlin 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Gesellschaft mbH
WBF Verwaltungs- und 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Beteiligungsgesellschaft mbH
WBF 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Wohnungsbaugesellschaft
Eriedrichshain mhH
WBM Immobilien-Service 100,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu

GmbH
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschéaftigte [Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschaft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.12.2021) |Planuna?
WISTA Management GmbH 67 Nein Betriebsrat, Nein, Anlehnung an TV-L Nein, da keine Tarifbindung 13 mit Sachgrund
Frauenvertretuna
NOTITIA Grundstlicks- 94,00 0 Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu Trifft nicht zu
Vermietungsgesellschaft mbH
& Co. Objekt Technologiepark
Adlershof KG
WISTA.Plan GmbH 100,00 39 Nein, bisher keine Nein Nein, da keine Anwendung des 2 mit Sachgrund
Forderung der offentlichen Tarifrechts
Mitarbeitenden bzw. kein
Wunsch nach einem
WISTA.Service GmbH 100,00 113 Betriebsrat Nein Nein, da keine Tarifbindung 10 mit Sachgrund
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Landeseigenes Unternehmen / Anteil am |zu Frage 2: zu Frage 3: zu Frage 5: zu Frage 6: zu Frage 7: 8. Anzahl befristeter
Anstalt Tochter- [Anzahl Weitere Mitarbeitervertretungen Sind die Unternehmen und Mitgliedschaft im KAV Berlin? OT- [Arbeitsvertrage mit
Tochterunternehmen unter- Beschaftigte |Tochterunternehmen ihre Tochtergesellschaften Mitgliedschatft fir nicht und ohne Sachgrund
nehmen [(Stichtag in Grundung oder tarifgebunden? tarifgebundene Unternehmen?
(%) 31.122021) _|Planuna?
Verwendete Abkirzungen: AGE Arbeitgebervereinigung energiewirtschaftlicher Unternehmen e. V.
AGV Arbeitgeberverband
AWB Allgemeiner Verband der Wirtschaft Berlin-Brandenburg
BBW Verband Berlin-Brandenburgischer Wohnungswirtschaft e.V.
BDE Bundesverband der Deutschen Entsorgungs-, Wasser- und Rohstoffwirtschaft e.V.
BetrVG  Betriebsverfassungsgesetz
DEHOGA Deutscher Hotel- und Gaststattenverband e.V.
IG Industriegewerkschaft
LGG Landesgleichstellungsgesetz
MAV Mitarbeitervertretung
MTV Manteltarifvertrag
v Tarifvertrag
TV-L Tarifvertrag fir den Offentlichen Dienst der Lander
TV-N Tarifvertrag Nahverkehr Berlin
TV6D Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
TV6D-V  Durchgeschriebene Fassung des TVAD fir den Bereich Verwaltung
TVU-VKA Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéaftigten der kommunalen Arbeitgeber in den TVSD und zur Regelung des Ubergangsrechts
VAEU Vereinigung der Arbeitgeberverbande energie- und versorgungswirtschaftlicher Unternehmungen
VTV Vergutungstarifvertrag
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